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Mislón: Órgano Const¡luconal qúe jEga el desempeño de los Mag$trudos Jrd¡ctales. Agentes F¡scales ) Defensores Públrcos por la srpresto

contisión de delilos o ñal deseñpeño en el eJercic¡o de suslunciones, obseñ)ando el debtdo proceso ! wlundo por le correcla adñinisftac¡ón de

Just¡cia. en tu¡ela de los derechos de los c¡udadanos.

lnforme dando cumpl¡miento al Plan de Trabajo Anualy Cronograma de

Activ¡dades del año 2OZ4 y a lo establecido por Ia CGR N" 605/2022,

"Por la cual se establece la Guía Básica de Documentos de Rendición de

Cuentas que sustentan la ejecución presupuestaria de ¡ngresos y gastos

de las entidades suietas al control de la Contraloría General de la

República".
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REFERENCIA:
lnforme de Aud¡toría referente al control de Rendición de Cuentas, de

los biblioratos de sueldos correspond¡ente al mes de Set¡embre 2024.

FECHA DE INICIO DE ELABORACIóN: 18 de diciembre de 2024

DEPENDENCIA: Dirección General de Admin¡stración y Finanzas

DIRECTIVOS RESPONSABLES:

. CP. Rocio Natalia Gu¡llén Bogado, D¡rectora Generalde la D¡recc¡ón

General de Admin¡strac¡ón y Finanzas.
. Lic. Andrea de los Ríos, D¡rectora de la Dirección Financ¡era.

DESTINATARIOS:

. Prof. Dra. Alic¡a Pucheta Vda. de Correa, Pres¡denta del Jurado de
Enjuiciam¡ento de Magistrados.
. Abg. Fernando Daniel Cabrera Méndez, D¡rector General De Gabinete
. CP. Rocío Natalia Guillén Bogado, Directora General de la Dirección
General de Administración y F¡nanzas.
. L¡c. Andrea de los Ríos, Directora de la D¡recc¡ón F¡nanciera.

SUBPROCESO:

Verificar e informar que; todos los bibl¡oratos cuenten con todos los

documentos sustanciales legales y anexos, conforme a lo establecido por

la Resolución CGR Ne 605/2022 "Por la cual se establece la Guía Básica

de Documentos de Rendición de Cuentas que sustentan la eiecución

presupuestar¡a de ingresos y gastos de las entidades sujetas al control

de la Contraloría General de la República."

ACTIVIDAD:

ASPECTOS GENERALES DEL PROCESO DE AUDITOR ía

OBJETIVO GENERAL

Obtener evidencias suficientes, competentes y relevantes, que los procesos admin¡strat¡vos de elecución y control

se ajusten a las normas, procedimien tos regla mentac¡o nes v e ntes

ALCANCE DE TRABAJO

El alcance del presente informe comprende el control y el análisis de las documentac¡ones de control de Rendición

de Cuentas, B¡blioratos de Sueldos del mes de Set¡embre del eiercic¡o fiscal 2024 de la D¡rección General de

Admin¡stración y Finanzas.

El trabajo fue realizado de acuerdo al Manual de Auditoría Gubernamental y Reglamentaciones v¡gentes en la

lnst¡tuc¡ón y las normas técn¡cas de Aud¡toría.

La preparac¡ón y presentación de las documentaciones sirvieron de base para el análisis, son de excl

responsabilidad del área que remitieron los m¡smos y el traba.¡o realizado p

emitir un informe en base a los mismos
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TNFORME D.A. N'O4/2O25

Control de las documentac¡ones y procedimientos de pagos de sueldos a

funcionarios realizados en el mes de Set¡embre 2024.
PROCESO:
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Misíón: Oryano Coüst¡tuc¡onal que jEga el deseñpeño de los MaB¡strados Judiciales, Agentes Fiscalesy Delensores Públicos pot la supuesto
coñ isión .le delitos o ñal desentpeño en el eje rc¡cio de sus -ft tcioh¿s, obse rvando el de bido proceso J l)e lando pd la coüecta adñ¡n¡siac¡ón de

lusrtcn, en rurela de los ¡lerechos de los ciudadanos.

CONCLUSIóN GENERAL

De conformidad a los documentos verif¡cados, esta Aud¡toría, cumple en informar que las documentaciones y los
procesos de Control de pagos a funcionar¡os realizados en el mes de Set¡embre 2024, B¡bl¡oratos LlZ y 212 cuentan
con las conclusiones generales pertinentes, según lo remit¡do por Memorándum D.R.C Ne 721,/2024 de fecha
L8/L2/2024 la misma hace referencia que se encuentran pendientes de regularizar los registros de egresos por las

deducciones del Min¡sterio de Economía y Finanzas.
.En las STR se evidencian las sigu¡entes observaciones las cuales son requeridas en la Guía de la CGR y otras son
sugeridas por esta D¡recc¡ón:
Realizar las correcciones en los datos reg¡strados en la Planilla de Rendición de Cuentas FORC 03-V1, los mismos se

encuentran señalados en las s¡gu¡entes pág¡nas;

. Pág¡na 9.
z Legajo N'23, ítem 5.20, debe ser modificado la fecha de Ia resolución, quedando así; "24/09/2024".

-Regular¡zar las firmas correspond¡entes del Ordenador de Gastos, una vez subsanadas las observaciones
mencionadas más arriba.
Esta Dirección de Auditoría mediante el informe concluye que las observaciones mencionadas más arriba deben ser
subsanadas en la brevedad posible.
A su vez se informa que la guía del control de documentaciones de pago de salarios del mes de Set¡embre 2024, se
hallan en formato digitalen la Dirección de Auditoría, para lo que hubiere lugar.
Cabe resaltar que según Providencia de la Dirección Generalde Talento Humano, Memorándum de Departamento
de Admisión, As¡stencia y B¡enestar del Personal N'01/2025, fueron seleccionados 6 (seis) funcionarios al muestreo
por la Dirección Auditoría, en ese sentido hemos verificado los registros de as¡stencia, formularios de permisos y
justif¡cat¡vos de ausencias de funcionar¡os, sin registrarse observaciones. Las documentac¡ones de dichos conceptos
fueron proveídos en formato d¡ ital por la Dirección G ral de Talento Humano

Rev¡sado por:
Fechat 07 /Ot/z0ZS.
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ASPECTOS GENERALES DET PROCESO DE AUDITORíA
METOOOLOGfA
El presente informe fue realizado ut¡l¡zando Técnicas de Auditoría, a lo establecido por la Resolución CGR N" 605/2022
"Por la cual se establece la Guía Básica de Documentos de Rendición de Cuentas que sustentan la ejecución
presupuestaria de ¡n8resos y gastos de las ent¡dades sujetas al control de la Contraloría General de la República" y el
Manual de Organizac¡ón, Func¡ones y Perfiles vigente del Jurado de Enjuiciamiento de Magistrados, aprobado por
Resolución l.E.M./D.G.G./5.c. N" 70o/2O22, el Plan de Trabajo Anualy Cronograma de Activ¡dades de la D¡rección de

Auditoría, aprobado por Resolución J.E.M./D.A./S.G. N"246/2O24.
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2 Legajo N'27, ítem 5.3, debe ser modificado el número de la STR, quedando así; "145.867".
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