
INFORME CI]ALITATIVO DEL PLAN ANI]AL DE TRANSPARENCIA Y
ANTICORRUPCIÓN _2024

§"gqqdo Trimestre
OBJII,TIVO: 1-ldentificar los avarlces en las gesiiones dc los distintos componentes del Plan

4¡l4l de Transparencia v Anticorrupción.
DESCRIBA BREVEMENTE

IEM ,'*' ,;r,lnl$iux
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Misión: Órgano Conslitucional queJuiga el desempeño de los Magistrados Judicioles. Agentes Fiscoles 1' Defensores Públicos por la
supueslo comi.¡ión de delifos o ntol desenpeño en el ejercicio de sus/unciones. obseryando el debido proceso ¡,velando por la correcta

administración de ¡ust¡c¡.t, en tutela de los derechos de los ciudadanos.

institr.rcional. (https: / /rvrvrv.ie-m.gor'.Py /rendicion-2024).

esrqP-arcnlelnIggridad y Etica Pública: En el mes de agosto se realizaron las reuniones del

(,omité de lrtica t' (,omité dc Bucn Gobierno, para revisar 1' discutir los ajustes ya propuestos al

Código de I'ltica así como la revisión de los aiustcs Propuestos al l)r<>tocolo clc Ilucrt (l«¡

vigente. 0ittps: / / n9.cl /lO3rvf ). (https: / / n9'cl /rs8m9i)

Por ltcsolución .f EI\f/D.G.G./S.G..N" 6(\9 /2024 tire ¡\ctualizado del Código de

ll.eglamcnto intcrtro del C<icligo de Iltica - \'ersi<in II, a sí como los Acuerdos y comProlrusos

ucos del-f uracl<> de lriniuiciamieuto de N{agistrados (https: / /n9.cllr'4g<>b)

Por llcsolución .f lJNf/ D.C;.G./S.G. N" 644/2024, fue acnralizado el Protocolo de Bufn

(lol¡icmo vcrsitirl I\', clel.f ura<lo de tlni uiciamietr to dc l\{agistrados (https: / / n9' cl / ln'79
Iteunió¡r del Comité dc Control Interno y comité de Iluen Gobierno, a fin de tratar el informe

pa

nesgos de corrupción institucional 0rttPs: / /n9.cll332hm0' -

pción y'l'rámitc de las derruncias
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adas r'ía Portal de la Scnac, remitiendo a las unidades misionales a sus cfect<>s.

Prosecución de la efectiva implementación

Institución de Ia herramienta digital "'I'he Integrirr'*". Sc ha realizado la capacitació

fr.rnciortarios de Ia Dirccción Gencral de A Sccrctaría

lt'isión: Ser una ¡nstituL'kit confiuble y rec'ortttcida por lo aplicactón de ¡lrocex» I r0nsporc n tes. obj e I it'os e
§a

§a

su rol const i I ttc ¡ ottl l. pora el.fortolecimiento del estado de rlerecho. en bene.ficio de la soc'iedad.

crt

dc

Gestiones realizadas:
Componente'I'ransparencia y Acceso a la Información Pública: Cumplimienro de las l.eves
N"s 5.1tt9/14v 5.282/ 14 dcntro del plazo establccido. (.umplirniento dc'l-ransparcncia Acti.i'a.
(-arga de l)atos e informacioucs etr la página rveb institucional (ulio a dicicmbre 2024)
(https://rwvrv.icm.gor'.py'). En cuanto a '['ransparencia Pasiva, total de 08 solicirudes dc
información púbüca ingresadas r,ía Portal Unificado de Acceso a la Información Pública; todas
resoondidas en demoo v forma. lhttos://informacionoublica.oarasuav.por'.ovl).-
Respecto a la Transparencia en cumplimiento de Ia Ley N" 5. i 89 / 14 el Viceministerio de Capital
Humano y Gestión Organizacional ha calificado el nivel de cumplimiento delJem con el 100o/o

de julio a setiembre, estando pendiente la actuahzación de las calificaciones de los meses

posteriores por parte de dicho Viceministerio. Socialización en Ia página web institucional y redes

sociales.-
Realización del Seminario "El dcrecho dc Acceso a la Información y su relevancia en la

Democracia" flrttns://rvrvrv.icm.sor'.or'/el-derecho-de-acceso-a-la-informaciotl-r'-su-relcvatlcia-
en-la-democracia /)
Componente Paticipación Ciudadana: El Jem ha mantenido disponible los canales dc

información- página web -redcs sociales-presenciales, plenamente disponibles al púbhco.
Realización de cncuestas al ciudadan() que acude a Ia Institr¡ción sobe los scn,icios y atencirilt

sobre la Ofrcina de Atcnción a la Ciudadanía. Encuestas para todo público tambiért disponiblc
cn la pág. Wcb (lrttps://rvu,rv.ienr.¡¡or'.pv/). 'l'odas las Scsiones Ordinarias v Fixtraordinarias sot.r

'l'ransmltidas en r.ivo r.ía canal Yourubc. Grttps: / /wwrv.),outube.com /)
Audiencia anual de Rendición de Cuentas, ejercicio ñscal 2024 Por parte de la N{AI
,ltnos: / / n9.cl /v6emol)
Componente Rendición de Cuentas: En atención a lo dispuesto por el Decreto N" 2991/19

"Por el rua/ .¡e prneba el Manual de Rendición de Ctenfu¡ al Cindadan " se ha cumplido con la

preserltación dcl 'I'ercer informe trimestral, el informe Frnal y lrrratirz. de indicadores, eiercicio

ñscal 2024. Registro en Ia botonera ltendición de Cueutas al Ciudadano de la pág, wclr



IEM J"

IURADO DE
[NlulcrAMIIN'IO
DT MAG¡STRADOS

Misión: Órgano Constitucional que.juzga el desempeño de los Magistrados Juclicioles, Agentes Fiscales y Defensores Ptiblicos por la
supuesta comisión de delitos o mol desentpeño en el ejercicio de rusfunciones. obseruando el debido proceso y velando por la correcta

administración de justicia, en tutela de los derechos de los ciudadanos.

Componente Transparencia y Acceso a la Información Pública: Trasparencia Activa:
Cada mes se ha publicado de manera proactiva ),actualizada toda infomraci<in en cstricto
cumplimiento de las Lcves 5282/14 ,v 51,89/1,4, sobre el uso y gestión dc los recursos públicos.
l)ichas publicaciones v sus correspondientes actualizaciones mensuales, se re^lizaron tanto en la

página rvcb del .f tJNf, com<.r en el Portal de'I'ransparellcia r\ctir.a (Senac); con lo que se ha

logrado mantener las calificacioncs 10001,.-

Transparencia Pasiva: Dc forma diaria se ha realizado tur monitorco del Portal unificado de

acccso a información pública, en el cual los ciudadanos pucden realizar pedidos de información
a la institución.'fotal de 8 (rcho) solicitudes ñ¡eron respondidas en Ia forma y en los plazos

establecidos en la Ley 5282/2014. También se reaüzó bajo la coordinación del Dpto. De

Transparencia, Anticorrupción y Acceso a la Información el Seminario "El derecho de Acceso

a la Información y su relevancia en la Democracia",para todo el funcionariado.-
Componente Paticipación Ciudadana: Fortalecimiento de la imagen pública institucional

con la publicaci<in constante de toda información pública institucional. I\[anteuiendo la página

rveb institucional accesible para los trámites de irrterés para el ciudadano. Todas las Sesiones

Ordinarias y Extraordinarias fueron Transmitidas en vivo vía canal You'l'ube.-
Componente Rendición de Cuentas: Presentación en tiempo y forma delTercer informe

trimestral (uüo,agosto,setiembre) v el informe final v m^trtz. de indicadores, eiercicio Ftscal

2024, cott su correspondiente sociaüzaci<in. Se ha rcab,zado la audiencia pública de Informe de

gestión dc la lUáxima Autondad.-

Ónapn*ta lntegridad y Ética Pública: Acualización del C<idigo dc L)tica instirucional por
Rcsoltrci<in-JIjNI/D.G.(;./S.(1. N" 609/2024 así como los Acuerdos )¡ compr()misos Flticos-

.\ctuaüzación dcl Protocol<¡ dc Buen Gobierno versiórt I\', delJurado de Eniuiciamrento dc

I\{agistrados por Resolución J l"iM/D.G.G. /S. G. N" 644 / 2024.

Componente Gestión de Riesgo de Corrupción: Durante el segundo semestre se han

cumpüdo con las irltimas reuniones con para informe ejecutivo final para la aprobación dcl

mapa de riesgos de corrupción institucional.
Componente Gestión de Denuncias e Investigación: En elJem ha permanecido en forma

perrnanente los canales de denuncias a disposición de la ciudadanía, con un enlace al portal
rvrvw.denuncias.gor,.pv. Recepción y'l'rámite de todas las denuncias ingresadas.

Componente "The Integrity App":_El Dpto. de 'fransparencia reabzó el taller dc inducción a

ftrncionarios del área misional. ,,\plicación de Ia herramienta de diagnóstico a funcionarios dc la

Dirección Gral. de Asuntos Legales

83,33 o o en nivcl dc corrc¡cimicttto.-
y Secretaría J ndose un resultado global del

a-*oP
lefnand0'abrera Ménde¿ COLMAN OBf

MAIDANA Gener de Gabinete GLOBIA

de Depatamento de TransParencia, lurado de Eniuiciamiento de Magistrado§

yAoeso a la lnformación Pública

f)

su rol c'onstitucional. pora el.fortulec'imiento del estudo dc derecho. en bene-/icir.t de la sociedad.

programa Thc lntegritl' ,\pp - \'crsión l)ública (https://n9.cllc311),).- Aplicación de la
herramienta de diagnóstico a funcionaric¡s dcl área rnisional ( https://n9.cll7b5kz).-

PRINCIPALES LOGROS ALCANZADADOS

\t-hrrado de Maoistrados
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