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Mision: Organo constitucional que juzga el desempeiio de los magistrados judiciales, agentes fiscales y defensores publicos por la
supuesta comision de delitos o mal desempeiio en el ejercicio de sus funciones, observando el debido proceso y velando por la correcta
administracion de justicia, en tutela de los derechos de los ciudadanos.

RESOLUCION J.EM./D.G.G./S.G.N° b L b /2024
POR LA CUAL SE ACTUALIZA EL MAPA DE PROCESOS INSTITUCIONAL -
VERSION II, DEL JURADO DE ENJUICIAMIENTO DE MAGISTRADOS EN EL
MARCO DE LA IMPLEMENTACION DE LA NORMA DE REQUISITOS
MINIMOS PARA SISTEMAS DE CONTROL INTERNO - MECIP:2015.---====-=======-
Asuncion, i 2/ de diciembre de 2024

VISTO: La necesidad de actualizacién de los procesos y subprocesos, en el marco de la
implementacién de la Norma de Requisitos Minimos para Sistemas de Control Interno
MECIP:2015, en atencién a la nota JEM/DA n° 08/2024 de fecha 11 de junio del corriente de
la Direccion de Auditoria, y;

CONSIDERANDO:

Que, por la referida nota, la Lic. Arianne Pane Sosa, directora de Auditoria elevo el
Informe DA n° 19/2024 de fecha 11 de junio de 2024, correspondiente al seguimiento del Plan
de Mejoramiento de la institucion 2023, resultantes de las verificaciones realizadas, en el marco
de la implementacion de la Norma de Requisitos Minimos para Sistemas de Control Interno —
MECIP: 2015.-

Que, por resolucion D.A. n® 59 de fecha 29 de junio de 2012, se adopt6 e implemento el
Modelo Estindar de Control Interno para Instituciones Publicas del Paraguay (MECIP) en el
Jurado de Enjuiciamiento de Magistrados.- |

Que, por su parte, la Contraloria General de la Republica por Resolucion CGR n® 377 de
fecha 13 de mayo de 2016, “Por la cual se adopta la Norma de Requisitos Minimos para Sistemas de
Control Interno — MECIP: 2015, establecié los requerimientos basicos que deberan estar
desarrollados e implementados para asegurar un efectivo Control Interno Institucional, y que
serin objeto de evaluacion y auditoria.- _

Que, por resolucion JEM/DGG/SG n° 276/2024 se actualizo el Mapa de Procesos
Institucional del Jurado de Enjuiciamiento de Magistrados, en el marco de la implementacion de
la Norma de Requisitos Minimos para Sistemas de Control Interno — MECTP 2015.--

Que, asimismo, la norma mencionada anteriormente, en el Componente de Control de la
Planificacion, principio 2: Gestién por Procesos, enuncia: “E/ modelo de gestion por procesos debe ser
aprobado por la Mdxima Autoridad Institucional, y debe ser:sometido a revisiones periodicas para asegurar su
conveniencia y adecuacion .- ¥ )

Que, conforme con el informe elevado por la dependencia citada v con la normativa

vigente, resulta necesaria la actualizacion delnapa de procesos institucional para la inclusion de
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nocida por la aplicgcion de procesos transparentes, objetivos e imparciales en el
ucional, para el fortalecimidygto deles/r}do de derecho, en beneficio de la sociedad.

Vision: Ser una Jmnmcr'éfﬁﬁable 5

cumplimiento de su 1ol ¢
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Misién: Organo constitucional que juzga el desempeiio de los magistrados judiciales, agentes fiscales y defensores piiblicos por la
supuesta comision de delitos o mal desempeiio en el ejercicio de sus funciones, observando el debido proceso v velando por la correcta
administracién de justicia, en tutela de los derechos de los ciudadanos.

W i

3759/2009 “Que regula el procedimiento para el Enjuiciamiento y Remocin de Magistrados y deroga las leyes

antecedentes”™, y sus modificatoria», en su articulo 40 establece: “Las wuestiones relacionadas con el

Juncionamiento interno de la Institucion, asi como la situaciin juridica de los funcionarios del Jurado, se regirin

por las disposiciones de la presente ley y los reglamentos”. Asimismo, el articulo 2° incisos a)yc)dela

misma Ley, faculta al presidente a: “a) Ejerver la representaciin del Jurado; b)...; ¢) Suseribir las
providencias de merv trimite, los oficios y los documentos de gestion administrativa;...”"
Por tanto, en uso de sus atribuciones legales,
LA PRESIDENTA DEL JURADO DE ENJUICIAMIENTO DE MAGISTRADOS
RESUELVE:

Art. 1% ACTUALIZAR los Procesos y Subprocesos del Jurado de Enjuiciamiento de
Magistrados.-

Art. 2%:ACTUALIZAR ¢l Mapa de Procesos Institucional — Versién I, conforme al anexo
que forma parte de la presente resolucion.-

Art. 3°: DEJAR SIN EFECTO Ia resolucién JEM/DGG/SG n° 276/2024, sobre la base de
los fundamentos vertidos en el exordio de la presente resolucién.-

Art. 4 ENCOMENDAR 2 la Direccién de Planificacién y Desarrollo, dependiente de la
Direccion General de Gabinete:

- El despliegue gradual y el mejoramiento continuo de los procesos, subprocesos y
procedimientos institucionales, en coordinacién con las areas afectadas.-

- La gestion documental del Sistema de Gestion de Calidad de la institucién, sobre la
base de los esquemas propuestos en la Norma de Requisitos Minimos para el
Sistema de Control Interno MECIP: 2015.-

Art. 5> ENCARGAR a las direcciones generales y direcciones, el acompafiamiento necesario
para desarrollar la caracterizacion de los procesos/subprocesos, el despliegue de
procedimientos, asi como la identificacion y evaluacion de los riesgos asociados a estos,
de modo a asegurar la coherencia de los objetivos con el direccionamiento estratégico de
la institucion.-

Art. 6°: COMUNICAR 2 quienes corresponda, y cumplido, archivar.-

Ante mi:

. Gubril i Efece

Secretaria General

Vision: Ser una institucion confiable y reconocida por la aplicacién de procesos transparentes, objetivos e imparciales en el
cumplimiento de su rol constitucional, para el fortalecimiento del estade de derecho, en beneficio de la sociedad.
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Misidn: Organa constitucional que juzga el desempefio de los magistrados judiciales, agentes fiscales y defensores piiblicos por la supuesta comisién de delitos o mal desempefio en el ejercicio de sus funciones, observando el debido proceso y velando por la correcta
administracion de justicia, en tutela de los derechos de los ciudadanos.

ANEXO I - RESOLUCION .EM. /D.G.G. /5.G.N°D & 672024
POR LA CUAL SE ACTUALIZA EL MAPA DE PROCESOS INSTITUCIONAL — VERSION I DEL JURADO DE ENJUICIAMIENTO DE MAGISTRADOS EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DE
LA NORMA DE REQUISITOS MINIMOS PARA SISTEMAS DE CONTROL INTERNO - MECIP:2015

JURADO DE ENJUICIAMIENTO DE MAGISTRADOS meci
NORMA DE REQUISITOS MINIMOS PARA SISTEMAS DE CONTROL INTERNO - MECIP 2015 i 2015
COMPONENTE DE CONTROL DE LA PLANIFICACION CODIGO: MPI-MECIP-2024
MAPA DE PROCESOS INSTITUCIONAL VERSION: 02-JEM-2024
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if:;i?gﬂm articu‘;afe notoriamente de las causales de enjuiciamiento, N/A N/A Pleno del JEM.
P conforme al art. 21, segundo parrafo, de la Ley
n° 6814/21.
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Desistimiento de mcumplimiento de los reqms1tos formales para
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D:;Zr;{:_ ::l : eﬁrﬁcﬁizg:::iv:o MISIONAL bt i Archivo de la causa ante el desistimiento de la
E 4 Sovis st di accion o de instancia presentada por el acusador
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para el foriglecimiento del estado de derecho, en beneficio de la sociedad.
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DE MACISTRADOS
Misidn: Organo constitucional que juzga el desempeiio de los magistrados judiciales, agentes fiscales y defensores pitblicos por la supuesta comision de delitos o mal desempefio en el ejercicio de sus funciones, observando el debido proceso y velando por la correcta
administracion de justicia, en tutela de los derechos de los ciudadanos.
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Iniciar de oficio el enjuiciamiento
contra un magistrado, agente fiscal y/o
defensor publico, ante la existencia de

Enjuiciamiento de oficio | un o vatios hechos que resulten graves, N/A N/A Pleno del JEM.
notorios o de interés publico o social,
conforme al art. 18 de la Ley n®
6814/21.
Iniciar de oficio una investigacion
preliminar previa contra un magistrado,
Enjuiciamiento de Magistrados % . » limi agente fiscal y/o defensor publico, ante :
Desarrollar el proceso juridico MISIONAL fir;vstsitéijaon pre AL |1 existencia de un o vatios hechos que N/A N/A Pleno del JEM.
establecido en la normativa 151 resulten graves, notorios o de interés
vigente. publico o social conforme al art. 18 de
la Ley n° 6814/21.
Archivo de la investigacion preliminar
previa dispuesta de oficio, ante la falta
Archivo de investigacion | de gravedad, notoriedad o interés Pleno del TEM
preliminar iniciada de publico o social de los hechos N/A N/A Sl | St
oficio atribuidos, detectada luego del estudio
de todos los antecedentes adjuntados a
la causa.
Gestion Juridica Anilsis juridicos delas | 105 PLOPUEStS €
Brindar soporte juridico, velar por HATACIBES, ::ul:;lcci}grfz:pec i Direccion General de Asunto
rin : S . 5 Asuntos
el cumplimiento de las normas MISIONAL Asistencia Juridica Legal. | Brindar soporte juridico y velar n}mict?:;izttzz:;ntes enjuiciamientos en tramite y | Legales/ Direccién de Asesotia
vigentes y ejercer la r.cpr.cficntaclon cumplimiento de las normas v, PQB, o5 4 su consideracién antetfedent.els puestos a su Juridica.
legal de la institucion. EI\DGAL consideracion por la
4 s T DGAL.
1

1

M— Tel: (595 21) 442662

Asuncién - Paraguay

Dra. Alicia Pucheta Vda, de Correa
PRESTDENTA
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Direccion General de Gabineie

Jurado de Enjuiciamiento de Magistrados
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Misién: Organo constitucional que juzga el desempefio de los magistrados judiciales, agentes fiscales y defensores piiblicos por la supuesta comisién de delitos o mal desempeiio en el ejercicio de sus funciones, observando el debido proceso y velando por la correcta
administracion de justicia, en tutela de los derechos de los ciudadanos.

Realizar las convocatorias
Preparacion de correspondientes segin los | Direccion General de Asuntos
Audiencias. casos a ser tratados en el Legales/ Secretaria Juridica
orden del dia de la sesion.
Ejercer la representacion g
5 ; Direccion General de Asuntos
Representacion Legal. legal de la entidad en los
i Legales.
procesos judiciales.
Gestién Juridica
Brindar soporte juridico, velar por MISIONAL
el cumplimiento de las normas Asistencia Juridica Legal. | Brindar soporte juridico y velar por el Elaborar proyecto de
i s y ejercer la representacion cumplimiento de las normas vigentes. | Elaboracién de resolucién | resolucién de sentencia sl e
vigentes y €] s 1 P Vg o o Direccion General de Asuntos
legal de la institucion. en base a decisiones definitiva o auto ; L
; : Legales/ Secretaria Juridica
adoptadas por el pleno. interlocutorio para su
revision y aprobacion.
Al vty Sttty Brindar a la Presidencia y a
yP ) los miembros del JEM un Direccion General de Asuntos
de los asuntos ; : R i
S estudio pormenorizado Legales/Direccion Juridico
administrativos que le i
5 sobre los asuntos Administrativo
fueran solicitados G ;
administrativos del Jurado.
‘o
X
\ % \
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cer® N @l
e\i““c”‘l. JEW .0 MECIP - J - 7
AU N\?-c'\? Ao E ilce Rellamoz0vvl. 3
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Vision: Ser una institucion confiable y reconocida por entes, objetivos e imparciales en el cumpli nal, para el fortalecimiento del estado de derecho, en beneficio de la sociedad.
. Direccién Ge Blanitacin g”ftf)é’s‘éit’?ﬂﬁf
[ LY Hoita ne
. Lie Lok Tleltas pireccion General de Gabl X |
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www. fem.gov.py Ao de Orga ‘y p Asuncion - Paraguay

Prof. l)m%ﬂm Pucheta Vda, de Correa
PRESIDENTA
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Misién: Organo constitucional que juzga el desempefio de los magistrados judiciales, agentes fiscales y defensores piiblicos por la supuesta comisién de delitos o mal desempefio en el ejercicio de sus funciones, observando el debido proceso y velando por la correcta
administracion de justicia, en tutela de los derechos de los ciudadanos.

Dictaminar sobre los y : =
i " Brindar a las dependencias Direcciéon General de Asuntos
procedimientos internos W ST 1
NeembRetasiaty del Jurado apoyo juridico en|  Legales/Direccién Juridico
. AN e sus procedimientos internos Administrativo
Brindar soporte juridico, velar por el administrativos del Jurado P
\ el cumplimiento de las normas vigentes
Asistencia Juridica Legal. 7 i il
ejercer la representacion legal de la
institucion. Ejercer el rol de parte
Ejercer la representacion | acusadora en los casos de ;
d] p g L P Dpto. de Fiscales Acusadotres
e fiscal acusador un enjuiciamiento iniciado
de oficio por el Jurado.
e . MISIONAL
Gestion Juridica
Brindar sopotte juridico, velar por Convertir una documentacion fisica en
el cumplimiento de las normas o e formato digital, a fin de facilitar la Digitalizacion de Celeridad en la tramitacién | Direccion General de Asuntos
: : 5 Gestion de digitalizacion | .. S : = : . Fog
vigentes y ejercer la representacion disponibilidad de la informacion expedientes y compulsas. | de los expedientes. Legales/ Secretatia Juridica.
legal de la institucion. generada por la institucion.
Almacenar, organizar y simplificar la Gestion y actualizacion de : =
e A e e 4 Brindar facilidad en la
5 ; gestion de los documentos de un los expedientes i ; S
Gestion de expediente ; e ; tramitacion del expediente Direccion General de Asuntos
S expediente, de modo a contar con la electronicos (resoluciones, e i ; HE
electronico. ; o : : : ; electrénico a las partes Legales/ Secretaria Juridica.
toda la informacion que requieran las | providencias, oficios y ; g5
; i : A intervinientes.
partes intervinientes. notificaciones).
Elaboracion de I
y Brindar soporte juridico administrativo | dictimenes juridico o Direccién General de Asuntos
- Asesoria Legal G S administrativo a fin de velar bl e s
APOYO e . . |a fin de velar por el cumplimiento de | administrativo, informes o Legales/Direccion Juridico
Administrativa y Sumarios ; por el cumplimiento de las FE
las normas vigentes. y/ o proyectos de - Administrativo
: normas vigentes.
resoluciones.
e e
' Abg. Fernand abinete 2
0 e Jugado de Enjuicia ‘
TES Doto de roby Procesas o S
elma Cace = \ /
Técl‘l—lCU W - Visidn: Ser una institucion L\Qn iable y reconocida por Iarapn'ic:acr'én de procksos transpafentes, objetivos e imparciales en el cumpli
3 .

14 de Mayo esq. Oliva - Ed. El Ciervo
WWW. jem.gov.py

Tel: (595 21) 442662
Asuncién - Paraguay

' /
fie filoriag‘('
.0 MECIP-J

erina o Alicia Pucheta Vda. de Correa
accion de Planificacion y Desarrolio Dra.f RESIDENTA.
Direccior A General de Gabinele PRESIDENTA
Direccion Len

Jurado de Enjuiciamiento de Magistrados
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Misién: Organo constitucional que juzga el desempefio de los magistrados judiciales, agentes fiscales y defensores piiblicos por la supuesta comision de delitos o mal desempefio en el ejercicio de sus funciones, observando el debido proceso y velando por la correcta
administracién de justicia, en tutela de los derechos de los ciudadanos.

Elaboracion de
dictimenes y/o proyectos
de resoluciones sobre

Requerir informacion
necesaria para el analisis de
la eventual existencia de
hechos o conductas que

Direccién General de Asuntos

rocedencia de apertura : R Legales/Direccion Juridi
e . podrian constituir gales/ i J ik
de investigacion AR T Administrativo
preliminar e instruccion de ;
e conforme a las normativas
. vigentes.
Asesoria Legal Brindar soporte juridico administrativo | Remisién de resolucién y | Realizar la comunicacién a
APOYO Adirinisteativa vS .| a fin de velar por el cumplimiento de | antecedentes de inicio de | los fiscales designados por S o
strativa y umarios la . E 5 o ST AR 2 o A Du:ecc]on Jundlco
S normas vigentes. investigacion preliminar a | acto administrativo el inicio i 3
: Sy Administrativo
los fiscales acusadores de la investigacion
designados preliminar
Gestion Juridica Remision de resolucion y g f i
; el C Realizar la comunicacion al
Brindar soporte juridico, velar por antecedentes de inicio de |, - i G s
s SR juzgado de instruccion Direccion Juridico
el cumplimiento de las normas sumario al juzgado de o SRR
; . - ; i : sumarial interno la apertura Administrativo
vigentes y ejercer la representacion instruccion sumarial :
o ; del sumario.
legal de la institucion. interno
Elaborar un documento que SRR
. ., i s Direccion General de Asuntos
Elaboraciéon de cédulas a | contenga la informacion del Legsles/ Secretaria
diligenciar proceso a notificar a las S 9
. Juridica/Dpto. de Ujieres
partes interesadas
my e Dthe. BCISE £d GEWpO Y forma, las Poner a conocimiento de
MISIONAL I)‘lhgcncmnuer!to de }35 nouﬁcac%ones institucionales, de Entrega de notificaciones, | las partes interesadas sobre | Direccion General de Asuntos
cédulas de notificacion conformidad a lo establecido en la expedientes, oficios, una notificacion, Legales/ Secretaria
DODALVRE VigPaLe. compulsas expediente, oficio y/o Juridica/Dpto. de Ujieres
compulsa
g : Brindar informe sobre las Direccion General de Asuntos
boracion de informe : 3 z . 5
notificaciones debidamente Legales/ Secretaria
\ | diligenciadas Juridica/Dpto. de Ujieres

Tecnico MECIP

14 de Mayo esq. Oliva - Ed. El Ciervo
WWW,jem.gov.py

A
Lic. i.oreyﬁf eitas
W Encargaddde Dpto
Abg.[10€ . JEM Vision: Ser uiialinstitucion gonfabie

Jie Glorl
.0 MECIP -

Ditectora Intefina

'i'r‘ecmén de Planificacion 1 Ugsarrollo
Direccién General de Gabinete

Jurado de Enjuiciamiento de Magistrados

ra el fortalecimiento del estado de derecho, en beneficio de la sociedad.

Tel: (595 21) 442662
Asuncion - Paraguay

PRESIDENTA
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Misién: Organo constitucional que juzga el desempeiio de los magistrados judiciales, agentes fiscales y defensores piiblicos por la supuesta comisién de delitos o mal desempefio en el ejercicio de sus funciones, observando el debido proceso y velando por la correcta
administracion de justicia, en tutela de los derechos de los ciudadanos.

Gestion de notas y oficios
institucionales

Tramitar en forma integra, correcta y
oportuna las notas y oficios
institucionales.

Entrega de notas y oficios
institucionales

Realizar los tramites para la
entrega de las
documentaciones solicitadas
por las distintas areas de la
institucion.

Direccion General de Asuntos
Legales/ Secretaria
Juridica/Dpto. de Ujieres

MISIONAL
Gestion Juridica
Brindar soporte juridico, velar por
el cumplimiento de las normas
vigentes y ejercer la representacion
legal de la institucion. APOYO

Gestién sobre
comisionamiento de
trabajo

Realizar todas las gestiones
administrativas correspondientes a los
trabajos realizados fuera de Ia
institucion.

Solicitud de vidtico para
comision de trabajo

Gestionar las
documentaciones necesarias
para el cobro de viatico por
comision de trabajo.

Direccion General de Asuntos
Legales/ Secretaria
Juridica/Dpto. de Ujieres

Presentacion de
justificativos por comision
de trabajo

Justificar la ausencia o falta
de registro de
entrada/salida por viajes o
traslados previstos en
cumplimiento de las
gestiones del
diligenciamiento de las
notificaciones.

Direccion General de Asuntos
Legales/ Secretaria
Jurddica/Dpto. de Ujieres

Gestion Documental y
Archivo Institucional

Facilitar la organizacion y accesibilidad
del archivo institucional, asi como
asegurar la conversacion y proteccion
de este, garantizando su integridad a lo
largo del tiempo

Clasificacion y resguardo
de documentos

Clasificar, organizar y
archivar los documentos
seglin su tipo, importancia y
uso, para facilitar su
localizacion y gestion

Direccion General de Asuntos
Legales/ Secretaria
Juridica/Dpto. de Archivo y
Gestion Documental

Administracion del
contrato de servicio de
clasificacion y guardad de
archivo institucional

Garantizar que la gestion
documental se realice de
manera efectiva, segura y
conforme a las necesidades
de la institucioén

Direccion General de Asuntos
Legales/ Secretaria
Juridica/Dpto. de Archivo y
Gestion Documental

A0Terd

Gabi

Abg, Thelma Cacerss e
Técnico MECIP - isidn: Ser "!?ﬂ'fﬂst-ffl#}fé«!{ worlfiabie ¥ reconavida po{n'a aplicgcion rran.vpar\mes, objetivos e imparciales en el cumplimienid
LER
s i3 # i |
14 de Mayo esq. Oliva - Ed. EIl Ciervo vl 4 4;& 1 Tf { . pag. 6
WWW, jem.gov.py M ) A
Ve Clortads ‘Abog. ilce Ret?
e rectora Intefing
» MECIP-J e Piznificacion y Desarrollo

Direccion d .
Direccion General de Gabinele

Jurado de Enjuiciamiento de Magistrados

Tel: (595 21) 442662

a. Alicia Pucheta Vda. de  grrea
PRESIDENTA
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Misién: Organo constitucional que juzga el desempefio de los magistrados judiciales, agentes fiscales y defensores piiblicos por la supuesta comisién de delitos o mal desempefio en el ejercicio de sus funciones, observando el debido proceso y velando por la correcta
administracion de justicia, en tutela de los derechos de los ciudadanos.

Direccionamiento Estratégico
Definir e implementar las politicas
que orienten al cumplimiento de la

funcion legal y constitucional; asi

como la misién de la institucion.

ESTRATEGICO

Ejecucion, seguimiento y
evaluacién del Plan
Operativo Institucional -
POI

Realizar el monitoreo del Plan
Operativo Institucional — POI a fin de
analizar el nivel de cumplimiento de las
acciones establecidas

Programacion, ejecucion,
seguimiento y evaluacion
del POI

Cumplimiento de la
obligatoriedad de la
programacion, ejecucion,
seguimiento y evaluacion de
los Planes operativos
Institucionales.

Direccién General de
Gabinete/Direccién de
Planificacion y Desarrollo/Dpto.
de Coordinacién de Proyectos y
Convenios

Carga de los avances del
Plan Operativo
Institucional - POI

Monitorear los planes
dentro del Sistema por
Resultados

Direccion General de
Gabinete/Direccion de
Planificacién y Desarrollo/Dpto.
de Coordinacién de Proyectos y
Convenios

Presentacion de Informes
cualitativos

Disponibilizar, los reportes
generados por el JEM

Direccién General de
Gabinete/Direccién de
Planificacién y Desarrollo/Dpto.
de Coordinacion de Proyectos y
Convenios

Ajuste del Plan Operativo
Institucional - POI

Realizar la revision y ajustes necesarios
del POI en el marco de los objetivos y
la mision institucional

Revision de metas del
Plan Operativo
Institucional - POI

Supervisar el nivel de
desempeno institucional de
cada actividad/proyecto
comprometido por la
institucion, a fin de realizar
los ajustes necesatios

Direccion General de
Gabinete/Direccién de
Planificacion y Desarrollo/Dpto.
de Coordinacién de Proyectos y
Convenios

Gestion de Transparencia
y Anticorrupeion

transparencia y lucha contra la

i6n del Plan
Transparencia

Establecer las metas y
objetivos institucionales en
materia de transparencia y
anticorrupcion. Identificar
oportunidades de mejora.

Direccién General de
Gabinete/Direccion de
Planificacién y Desarrollo/Dpto.
de Transparencia,
Anticorrupcién y Acceso ala
Informacion

corrupcion
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Misidn: Organo constitucional que juzga el desempefio de los magistrados judiciales, agentes fiscales y defensores piiblicos por la supuesta comision de delitos o mal desempefio en el ejercicio de sus funciones, observando el debido proceso y velando por la correcta
administracion de justicia, en tutela de los derechos de los ciudadanos.

Direccionamiento Estratégico
Definir e implementar las politicas
que orienten al cumplimiento de la

funcién legal y constitucional; asi

como la mision de la institucion.

ESTRATEGICO

Gestion de Transparencia
y Anticorrupcion

Velar por el cumplimiento de las
normativas legales vigentes sobre
transparencia y lucha contra la
corrupcion

Elaboracion del Mapa de
Riesgo de Corrupcion

Determinar la probabilidad
de materializacion

del riesgo y sus
consecuencias o impacto,
con el fin de visualizar los
posibles niveles de
corrupcion en las
dependencias de la
institucion

Direccion General de
Gabinete/Direccién de
Planificacion y Desarrollo/Dpto.
de Transparencia,
Anticorrupcion y Acceso a la
Informacion

Gestion de Acceso a la
Informacién Publica

Brindar asistencia a la
ciudadania en el marco de la
transparencia de gestion
institucional. Facilitar el
acceso ciudadano

Direccion General de
Gabinete/Direccion de
Planificacion y Desarrollo/Dpto.
de Transparencia,
Anticorrupcion y Acceso a la
Informacion

Recepcion de denuncias
de corrupcion

Recepcionar denuncias, de
forma escrita, via correo
electronico o llamada
telefonica, a fin de darle el
curso necesario para su
investigacion

Direccion General de
Gabinete /Direccion de
Planificacién y Desarrollo/Dpto.
de Transparencia,
Anticorrupcion y Acceso a la
Informacion

Dilucidar presuntos hechos
de corrupcion y el alcance
legal de los mismos para
proceder a una denuncia
penal o sumario
administrativo

Direccion General de
Gabinete /Direccion de
Planificacién y Desarrollo/Dpto.
de Transparencia,
Anticorrupcion y Acceso a la
Informacion

14 de Mayo esq. Oliva - Ed. EI Ciervo
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Misién: Organo constitucional que juzga el desempeio de los magistrados judiciales, agentes fiscales y defensores piiblicos por la supuesta comisién de delitos o mal desempefio en el ejercicio de sus funciones, observando el debido proceso y velando por la correcta
administracion de justicia, en tutela de los derechos de los ciudadanos.

Direccionamiento Estratégico
Definir e implementar las politicas
que orienten al cumplimiento de la

funcién legal y constitucional; asi

como la mision de la institucion.

ESTRATEGICO

Gestion de Transparencia
y Anticorrupcion

Velar por el cumplimiento de las
normativas legales vigentes sobre
transparencia y lucha contra la
corrupcion

Elaboracion de informes
trimestrales de Rendicion
de Cuentas

Presentar un informe sobre
la gestion institucional a la
ciudadania de acuerdo a las
normativas vigentes.
Presentar esta herramienta
de gestion institucional, a
fin de consolidad el espacio
ciudadano

Direccion General de
Gabinete/Direccion de
Planificacién y Desarrollo/Dpto.
de Transparencia,
Anticorrupcion y Acceso a la
Informacién

Estructuracion de la
informacion

Clasificar la informacion y
asi contar con un informe
sobre la gestion de la
institucion

Direccion General de
Gabinete/Direccion de
Planificacién y Desarrollo/Dpto.
de T'ransparencia,
Anticorrupcion y Acceso a la
Informacion

Realizacion de eventos de
Rendicion de Cuentas

Socializar con la ciudadania
el impacto de la gestion

Direccion General de
Gabinete/Direccién de
Planificacién y Desarrollo/Dpto.
de Transparencia,
Anticorrupeion y Acceso a la
Informacion

Coordinacion del disefio e
implementacion del
Modelo Estandar de
Control Interno - MECIP

Coordinar la implementacion del

Sistema de Control Interno para el
logro de los objetivos institucionales y
cumplimiento de la normativa legal.

Caceres T

Ve [
Ge Lpto

D

Elaboracion del Plan de
Trabajo de
implementacion

Establecer, organizar y
coordinar todas las
actividades a llevarse a cabo
durante el periodo fiscal

vigente

Direccion General de
Gabinete/Direccion de
Planificacién y Desarrollo/Dpto.
de Organizacion, Control y
Procesos

Elaborar reportes del grado
de avance de las actividades
establecidas en el plan de
trabajo

Direccion General de
Gabinete/Direccion de
Planificaciéon y Desarrollo/Dpto.
de Organizacion, Control y
Procesos
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Misién: Organo constitucional que juzga el desempefio de los magistrados judiciales, agentes fiscales y defensores piiblicos por la supuesta comisién de delitos o mal desempeiio en el ejercicio de sus funciones, observando el debido proceso y velando por la correcta
administracién de justicia, en tutela de los derechos de los ciudadanos.

Definir e implementar las politicas
que orienten al cumplimiento de la

Direccionamiento Estratégico

funcién legal y constitucional; asi
como la misién de la institucion.

ESTRATEGICO

Coordinacion del disefio e
implementacion del
Modelo Estandar de
Control Interno - MECIP

Coordinar la implementacion del
Sistema de Control Interno para el

logro de los objetivos institucionales y
cumplimiento de la normativa legal.

Ingenieria de procesos

Construir los
procedimientos operativos
y optimizar los procesos en
materia de recursos y
tiempos de ejecucion.

Direccion General de
Gabinete/Direccion de
Planificacion y Desarrollo/Dpto.
de Organizacion, Control y
Procesos

Analisis y Estadistica
Institucional

Recolectar, analizar y procesar datos

para generar informaciones a ser

utilizados en la elaboracién de una base

de datos institucional e informes

solicitados por la Maxima Autoridad

Elaboracién de informes
estadisticos institucional

Realizar el relevamiento y
procesamiento de los datos
de las distintas
dependencias de la
institucion para la
elaboracion de informes
solicitados por la Maxima
Autoridad.

Direccion General de
Gabinete/Direccion de
Planificacién y Desarrollo/Dpto.
de Analisis y Estadistica

Actualizacion de base de
datos estadisticos

DlsPon_1b1hzar los da_t i Dirececion General de
T S Gabinete/Direccion de
y almacenados de modo a

facilitar el acceso en los
casos que se requiera.

Planificacion y Desarrollo/Dpto.
de Analisis y Estadistica

Integridad y Ftica Publica

o - JEW ok

a0a de Doto

P
/
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na Fieitas /

Desarrollar politicas y estrategias que
permitan implementar las pricticas de
integridad y ética en la institucion

Aplicacion de diagnostico
institucional

Realizar evaluaciones que
permitan detectar las
fortalezas y debilidades para
el disefio de acciones de
mejoramiento.

Direccion General de
Gabinete /Direccion de
Planificacion y
Desarrollo/Comité de Ftica

oracion de informe

Establecer las acciones de
mejoramiento que
conduzcan a la
implementacion de las
politicas para la gestion
ética.

Direccion General de
Gabinete/Direccion de
Planificacion y
Desarrollo/Comité de Etica

14 de Mayo esq. Oliva - Ed. El Ciervo
WWW,jem.gov.py
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Misidn: Organo constitucional que juzga el desempeiio de los magistrados judiciales, agentes fiscales y defensores puiblicos por la supuesta comision de delitos o mal desempeiio en el ejercicio de sus funciones, observando el debido proceso y velando por la correcta
administracion de justicia, en tutela de los derechos de los ciudadanos.

Direccionamiento Estratégico
Definir e implementar las politicas
que orienten al cumplimiento de la

funcién legal y constitucional; asi

como la misién de la institucion

Suscripcion de Convenios
Marco y Acuerdos
Especificos, de

Articular interinstitucionalmente
acciones para regular e implementar
programas o proyectos

Elaboracién de Convenios
de cooperacion
interinstitucional

Establecer bases y
condiciones de cooperacioén
y asistencia reciproca entre
las partes, para desarrollar
programas tendientes a
mejorar el servicio publico

Direccién General de
Gabinete/Direccion de
Planificacién y Desarrollo/Dpto.
de Coordinacion de Proyectos y
Convenios

Evaluacién y Control Interno
Asegurar el efectivo desempefio
del sistema de gestion y el
cumplimiento del Sistema de

Control Interno.

ESTRATEGICO =
cooperacion
interinstitucional
Planificacion de
Auditorias y supervisiones
de control
ESTRATEGICO

Alcance de los objetivos, alcance de las

Programacion de trabajo.

Desarrollo del plan anual y
cronograma de actividades
para el ejercicio fiscal.

Direccion de Auditoria/Dpto. de
Auditoria Interna/Dpto. de
Auditoria de Gestion

auditorias internas y de gestion.

Asignacion de equipo
auditor.

Seleccion y asignacion de
auditores para cada
auditoria programada,
supervision de control e
intervencion.

Direccion de Auditoria/Dpto. de
Auditoria Interna/Dpto. de
Auditoria de Gestion

intervencion

Preparacion de la
auditoria, supervision de
control e intervencion.

Organizacion de los
recursos y preparacion del
equipo.

Direccion de Auditoria/Dpto. de
Auditoria Interna/Dpto. de
Auditoria de Gestion

Ejecucion de Auditorias y | Realizacion de las auditorias,
Supervisiones de control e | supervision de control e intervencion,

Elaboracion de
cuestionarios para
recoleccion de
informacion.

Conformar la informacion
de datos necesarios para la
elaboracion del Informe
Final.

Direccién de Auditoria/Dpto. de
Auditoria Interna/Dpto. de
Auditoria de Gestion

segun lo planificado.

Realizacion de la auditoria,
supervision de control y/o
intervencion.

Ejecucion de la auditoria,
supervision de control y/o
intervencion en campo o a
través de otros métodos.

Direccion de Auditoria/Dpto. de
Auditoria Interna/Dpto. de
Auditoria de Gestion

Abg. Th
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Recoleccion y analisis de la
informacion y datos
relevantes.

Direccién de Auditoria/Dpto. de
Auditoria Interna/Dpto. de
Auditoria de Gestion
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Misién: Organo constitucional que juzga el desempeiio de los magistrados judiciales, agentes fiscales y defensores piiblicos por la supuesta comision de delitos o mal desempeiio en el ejercicio de sus funciones, observando el debido proceso y velando por la correcta
administracion de justicia, en tutela de los derechos de los ciudadanos.

Evaluacién y Control Interno
Asegurar el efectivo desemperio
del sistema de gestion y el
cumplimiento del Sistema de
Control Interno.

ESTRATEGICO

Reporte y Seguimiento.

Elaboracion de informes de auditoria,
supervision de control y seguimiento
de las recomendaciones.

Redaccion de informes que

Direccién de Auditoria/Dpto. de

Elaboracién de Informes, | icien 103 halazgos, Aol Tomn/Fes, db
rccomendacioyncs Auditoria de Gestién

Remision de resultados

Distribuciéon de informes a
las dependencias afectadas.

Direccion de Auditoria/Dpto. de
Auditoria Interna/Dpto. de
Auditoria de Gestion

Recepcion de acciones del
plan de mejora.

Seguimiento de las medidas
implementadas en respuesta
a las recomendaciones.

Direccion de Auditoria/Dpto. de
Auditoria Interna/Dpto. de
Auditoria de Gestion

Seguimiento del Plan de

Mejoramiento

Monitorear y evaluar la
implementacion de las
acciones correctivas
derivadas de auditorias
internas y externas
resultantes de las
evaluaciones, asegurando la
mejora continua y el
cumplimiento de las
recomendaciones.

Direccién de Auditoria/Dpto. de
Auditoria Interna/Dpto. de
Auditoria de Gestion

Shiconfiable y reconacida por la aplicat:
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Mision: Organa constitucional que juzga el desempefio de los magistrados judiciales, agentes fiscales y defensores piiblicos por la supuesta comisién de delitos o mal desempefio en el ejercicio de sus funciones, observando el debido proceseo y velando por la correcta

administracion de justicia, en tutela de los derechos de los ciudadanos.

Elaboracién de programas y
planes de accion en las areas
de sistema de redes y
conectividad. Instalacion,
mantenimiento y control de
infraestructura ofimatica

Infraestructura, Redes y
Operaciones
Administrativas

Secretaria General/Direccién de
Tecnologia de la Informacion y
Comunicacion

Diseniar, desarrollar e
implementar tecnologias
innovadoras para optimizar
los procesos internos y
externos, a través de la
actualizacion y
mejoramiento constante del
software institucional.

Establecer acciones comunicacionales
internas y externas, a través de las
diferentes plataformas digitales y
promover la participacién ciudadana y
la transparencia.

Tecnologia de la
Informacion y
Comunicacion

Disenio y Desarrollo de

ESTRATEGICO Software

Gestion de Secretaria General
Organizar, planificar, dirigir y

controlar todas las actividades

Secretaria General/Direccién de
Tecnologia de la Informacion y
Comunicacion

necesarias para la administracién y
el desarrollo eficiente de las
comunicaciones y actos
administrativos emanados de la
Maxima Autoridad. Asi mismo, se
ocupa de garantizar la
comunicacion eficaz de la

Fortalecer la imagen
institucional mediante
acciones comunicacionales
y de acceso 2 la informacién
publica, que permita la
difusion de los objetivos y
logros del Jurado

Prensa y Comunicacion

Direccion General de Talento
Humano/Dpto. de Prensa

informacion institucional de
interés publico.

Asegurar la correcta
transmision, de las sesiones
ordinarias y extraordinarias
del Jurado, asi como de
determinadas etapas de los
procesos de adquisicion de
bienes y servicios mediante
el uso de recursos
audiovisuales disponibles.
Fortalecer la imagen y
transparencia institucional a
\ través de la pagina y de las
t redes sociales.

Coordinar acciones para el correcto
cumplimiento de los procesos internos
y garantizar respuestas oportunas a las

necesidades de los ciudadanos.
N EA
)

DE APOYO Gestion Interna Audiovisual

bréra

Secretaria General/Direccion de
Tecnologia de la Informacién y
Comunicacion
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Misién: Organo constitucional que juzga el desempeiio de los magistrados judiciales, agentes fiscales y defensores piiblicos por la supuesta comisién de delitos o mal desempefio en el ejercicio de sus funciones, observando el debido proceso y velando por la correcta
administracion de justicia, en tutela de los derechos de los ciudadanos.

Gestion de Secretaria General
Organizar, planificar, dirigir y
controlar todas las actividades

necesarias para la administracion y
el desarrollo eficiente de las
comunicaciones y actos
administrativos emanados de la
Maxima Autoridad. Asi mismo, se
ocupa de garantizar la
comunicacion eficaz de la
informacion institucional de
interés publico.

DE APOYO

Gestion Interna

Coordinar acciones para el correcto
cumplimiento de los procesos internos
y garantizar respuestas oportunas a las
necesidades de los ciudadanos.

Mesa de Entrada
Institucional

Verificar y controlar los
documentos remitidos a la
institucion.

Secretaria General/Direccion de
Gestion Interna

Archivo Institucional

Resguardar y garantizar la
accesibilidad de los
documentos administrativos
de indole Institucional.

Secretaria General/Direccion de
Gestion Interna

Atencion a la Ciudadania

Coordinar métodos y
acciones para asesorar en
forma correcta a los
ciudadanos.

Secretaria General/Direccion de
Gestion Interna

Gestion Estratégica
Institucional
Programar, supervisar las tareas y

DE APOYO

Protocolo y Ceremonial

Organizar, coordinar y supervisar los
actos y eventos del Presidente y los
Miembros del JEM, garantizando el
cumplimiento de las normas
protocolares requeridas.

Coordinar reuniones
protocolares y actos
oficiales que se lleven a

Brindar asistencia técnica y
logistica, en los actos
oficiales, al Presidente y los

Direccion Ejecutiva
/Depto. de Protocolo y

Miembros del JEM.

caba dentto o fuesndels | \p0 b o del TEM Cetempmisl
mstitucion.

Coordinar las firmas de E;?;:mr l:::(l)(:)gls ]Fnca las

convenios, charlas y activi(:::’es el Direccion Ejecutiva/ Depto. de
capacitaciones : y POy Protocolo y Ceremonial

i al Presidente y los

institucionales.

actividades gestionadas en el
despacho de la Presidencia, asi
como los documentos a ser
suscriptos por la Maxima
Autoridad.

DE APOYO

z

Seguridad Interna

Velar por la integridad de la sede

institucional en materia de seguridad, a
través de planes de mejoramientos y
control permanente.

e LI

Desarrollar protocolos de
seguridad para casos de
necesidad.

Adiestrar al personal para la
puesta en practica de los
protocolos de seguridad a
efectos de su socializacion.

Direccion Ejecutiva/ Depto. de
Seguridad Interna

Organizar y verificar el

—B&g&l})eﬁo dela
IM.O 116n de servicios y

e seguridad en la
y elaborar

Llevar un control
pormenorizado de las
actividades relacionadas a
los esquemas de seguridad,
a fin de implementar y
coordinar acciones de
mejoramiento.

Direccion Ejecutiva/ Depto. de
Seguridad Interna

. -JE
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Misién: Organo constitucional que juzga el desempeiio de los magistrados judiciales, agentes fiscales y defensores piiblicos por la supuesta comisién de delitos o mal desempeiio en el ejercicio de sus funciones, observando el debido proceso y velando por la correcta
administracién de justicia, en tutela de los derechos de los ciudadanos.

Gestion Estratégica

Recepcionar, estudiar y
analizar las causas,
denuncias, acusaciones,

Brindar soporte al
Presidente y apoyo logistico

Direccién Ejecutiva/ Relatores.

Institucional enjuiciamientos y recursos | a los Miembros, en las
Programar, supervisar las tareas y Coordinar las sesiones del Jurado. planteados relacionados al | sesiones del Jurado.
actividades gcsuon.adas en el 3 DE APOYO Reletoses Verificar y controlar las pertln_ encias de | Orden del Dia.
despacho de la Presidencia, asi las actuaciones a ser suscriptas por la Llevar control del Brind g
como los documentos a ser MALI presentadas ante la institucién. Expediente Electronico, o, i :
; i o 2 Presidente y los Miembros
suscriptos por la Maxima revision de oficios, i T, ;
PRGN providencias, resohiciones para la toma de decisiones | Direccién Ejecutiva/ Relatores.
y actas de sesion, previas a ::cﬁssgiazg‘;zticdio
la firma del Presidente. a9 '
Contar con informacion
Vs e i completa del funcionario Direccion General de Talento
oleoiridar il sacmet dals Control y verificacion de | que presta servicios en la Humano/Dpto. de Legajos,
tastituciin P legajos del personal institucion de modo a hacer Control y Movimiento del
seguimiento de su relacion Personal
laboral
Elaboracién de planillas Procesar las asistencias de Direccion General de Talento
S ; P los funcionarios Humano/Dpto. de Legajos,
de asistencia del personal = C bl T gad 1
Gestion del Talento Humano comisionado Fon_uslqr':adOS sl e )Ir)Movuarixento =
: ! W ! institucion erson
Gestionar y desarrollar los talentos DE APOYO Ciesitn dul Passogal Procesar las acciones administrativas P it in Boroies de

humanos en funcién a los
requerimientos de la institucién.

relacionadas al personal de la
institucion

Informes de trabajos
realizados por el personal
contratado como
honorarios profesionales

trabajos del personal
contratado como honorario
profesional y remitirlos a la
DGAF para la habilitacion
del pago correspondiente

Direccion General de Talento
Humano/Dpto. de Legajos,
Control y Movimiento del
Personal

relacionadas al personal de la

Ay

=i %a

538

l

Procesar las acciones administrativag

Digitalizar, cargar y
actualizar a la red intranet y
el sistema Startic los legajos
personales de los
funcionarios del JEM

Direccién General de Talento
Humano/Dpto. de Legajos,
Control y Movimiento del
Personal

e
Abg. ook
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JEM 1y

JTURADO DE
ENJUICIAMIENTO
DE MAGISTRADOS

Misidén: Organo constitucional que Juzga el desempeiio de los magistrados judiciales, agentes fiscales y defensores piiblicos por la supuesta comision de delitos o mal desempefio en el ejercicio de sus funciones, observando el debido proceso y velando por la correcta
administracion de justicia, en tutela de los derechos de los ciudadanos.

Gestion del Talento Humano
Gestionar y desarrollar los talentos
humanos en funcién a los
requerimientos de la institucion.

DE APOYO

Bienestar del Personal

Coordinar las acciones necesarias para
brindar condiciones favorables al
personal para su mejor desempefio.

Chcefes Dpln e

Altas y bajas de
funcionarios en el SICCA

Registrar los movimientos
del personal en el sistema
para su actualizacion.

Direccion General de Talento
Humano/Dpto. de Admisién,
Asistencia y Bienestar del
Personal

Insercion de funcionarios
ante el MEF

Es la designacion de un
gestor para el seguimiento
de los documentos
referente a la Direccién en

el Ministerio de Economia y

Finanzas

Direccién General de
Administracion y
Finanzas/Direccion Financiera/
Dpto. de Tesoreria y Liquidacion

Liquidacién de sueldos a
funcionarios.

Elaborar constancia de
liquidacion de salarios y
certificados de trabajos de
los funcionarios

Direcciéon General de Talento
Humano/Dpto. de Admisién,
Asistencia y Bienestar del
Personal

Gestion para
otorgamiento de Becas

Promover el desarrollo de
las habilidades de los
funcionarios a fin de
mejorar el desemperio de
los mismos y fortalecer la

calidad del servicio que se
brinda.

Direccion General de Talento
Humano/Dpto. de Capacitacion
y Desarrollo

Resolucion de Conflictos

Manejar los conflictos de
forma constructiva y dotar
de técnicas y estrategias a
los funcionarios para
intervenir de manera mas
eficaz en la solucion de los
mismos, para su aplicacion
en diversos ambitos

Direccion General de Talento
Humano/ Dpto. de Admision,
Asistencia y Bienestar del
Personal

hm, : c\e- idn: Ser una institu,
TecnicoME
14 de Mayo esq. Oliva - Ed. El Ciervo
WWW.jem.gov.py
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Jurado de Enjuiciamiento de Magistrados
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Asuncién - Paraguay
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Misién: Organo constitucional que juzga el desempeiio de los magistrados judiciales, agentes fiscales y defensores piiblicos por la supuesta comision de delitos o mal desempefio en el ejercicio de sus funciones, observando el debido proceso y velando por la correcta

administracion de justicia, en tutela de los derechos de los ciudadanos.

Gestion del servicio de

Incorporacion, asistencia y
desvinculacion de los hijos

Direccion General de Talento
Humano/Dpto. de Admisién,

Coordinar las acciones necesarias para

del servicio a funcionarios
desvinculados del JEM.

. funcionarios del : A .
Guarderia. de.]os RN J E‘M Asistencia y Bienestar del
quienes utilizan el servicio
; Personal
de la guarderia
Incorporacion de PheEEL
e - Direccion General de Talento
” funcionarios y beneficiarios s
Gestion del Seguro ; e Humano/Dpto. de Admision,
S de los mismos, exclusion " L !
Médico Asistencia y Bienestar del

Personal

DE APOYO Bienestar del Personal brindar condiciones favorables al - =
. % Realizar el registro en el
personal para su mejor desempeiio. : s
sistema de marcacion,
control de asistencia,
Informes sobre asistencia | vacaciones, permisos, Direccion General de Talento
Gestion del Talento Humano de los funcionarios del elaboracion de planilla de Humano/Dpto. de Admision,
Gestionar y desatrollar los talentos Jurado de Enjuiciamiento | descuentos y evaluacion de Asistencia y Bienestar del
humanos en funcién a los de Magistrados desemperio de los Personal
requerimientos de la institucion. funcionarios del Jurado de
Enjuiciamiento de
Magistrados
Reclutar al personal mas
o e oy Direccion General de Talento
= determinado puesto de R
Seleccion 3 Humano/Direccion de
trabajo, a fin de dotar de o 2
. ; Administracion del Personal
Planear, organizar, desarrollar, personal calificado a la
Administracion del coordinar y controlar al personal de institucion
DE APOYO i . ; =
Talento Humano modo a promover el desempeno o Orientar la integracion del
ficient i i i la St
P 4}‘ : _fun(.non'a’no e Direccion General de Talento
(3 institucion sobre la mision, SR
=~ e Humano/Direccion de
> w vision, estructura y las i T
o) ; Administracion del Personal
i =, & funciones que va a
iy, 2 i
] o, sl @) desempenar
SRIXENEY O )i
, - Lic. Lo Fleitas w or al de G te Scms” é‘,"
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Misién: Organo constitucional que juzga el desempeiio de los magistrados judiciales, agentes fiscales y defensores piiblicos por la supuesta comision de delitos o mal desempefio en el ejercicio de sus fumciones, observando el debido proceso y velando por la correcta
administracion de justicia, en tutela de los derechos de los ciudadanos.

14 de Mayo esq. Oliva - Ed. EI Ciervo
www.jem.gov.py

irectora Interina

UMECIP. s Direccidn de Planificacion y Desarrollo

Direccion General de Ga
Jurado de Enjuiciamiento de M

binete
agistrados

DENTA

. ’.ut-hel;u Vda, de Correa™

Tel: (595 21) 442662

Asuncién - Paraguay

Planear, organizar, desarrollar Reorientar la integracion del TR
et ALy OTEA > ’ AT X Direccion General de Talento
Administracion del coordinar y controlar al personal de : i funcionario en virtud de los Sy
DE APOYO = Reinduccion ; Humano/Direccion de
Talento Humano modo a promover el desemperio cambios que se produzcan = a5
; S TR Administracion del Personal
eficiente en la institucion
Medir el rendimiento y el
comportamiento del
funcionario en su puesto de | Direccion General de Talento
Evaluacion de desempefio | trabajo y de manera general Humano/Direccion de
en la institucion a fin de Desarrollo
. establecer su contribucion
Planear nizar, desarrollar e
ol 13 s e y al logro de los objetivos
DE APOYO Administracion del coordinar y controlar al personal de T P e o
Talento Humano modo a promover el desempeiio P
e S, de capacitacién con que
; o cuenta la institucion, . i
Gestion del Tal H Planificacion, desarrollo y S AT Direccion General de Talento
eaton Tj i e!ﬁto " uﬁano evaluacion de A rethE: i Humano/Departamento de
Gestionar y desarrollar los taicntos capacitaciones TR Capacitacion y Desarrollo
humanos en funcion a los medicion sobre la
requerimientos de la institucion. efectividad y la eficiencia de
los mismos
Gestionar las acciones
3 necesarias para procesar las | Direccién General de Talento
Renuncia R FE R
liquidaciones Humano
correspondientes
Realizar las gestiones para
: s Gestionar los procesos de L procesar el cese de las Direccion General de Talento
Desvinculacion del i Jubilacion s
DE APOYO desafectacion del personal de la actividades laborales del Humano
Personal G P . ;
institucion funcionario
Proceder al despido o
finalizacion el contrato, d s
e T ks funcionario:s qie Direccion General de Talento
2 Humano
cumplen funciones dentro
de la institucion
I _//
i¢. Lorgfy) Fieita
Q{:_(‘ﬂl‘es :‘.g ‘ : Lt ] | : -] (
Abg.'fh \E CIP - JE“ Vision: Ser una institucion|ce tgﬁ@leq. ¥ reconocida por la aplic onal, para el fortalecimiento del estado de derecho, en beneficio de la sociedad.
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ENJUICIAMIENTO
DE MACISTRADOS

JEM a2y

e B Jai

Misién: Organo constitucional que juzga el desempeiio de los magistrados j udiciales, agentes fiscales y defensores piiblicos por la supuesta comisién de delitos o mal desempefio en el ejercicio de sus funciones, observando el debido proceso y velando por la correcta

administracion de justicia, en tutela de los derechos de los ciudadanos.

Elaboracion del programa
anual de contrataciones -
PAC

Gestionar los procesos de compra de

Incluir las necesidades
aprobadas por la [nstitucion
en el sistema de gestion de
contrataciones de modo a
garantizar un presupuesto
para los programas,
objetivos y metas

Direccion General de
Administracion y
Finanzas/Direccion de la
Unidad Operativa de
Contrataciones/Dpto. de
Planificacion y Contratos

7 iy bienes y/o servicios, orientados a laaE
DE APOYO Gestion de Contratacion : y/ S institucionales.
satisfacer los requerimientos
institucionales
Definir las reglas, los Direccion General de
Elsbomacién de bases pata lineamientos, criterios de Administracion y
Gestién Administrativa y la contratacién y eva.luz‘u:lon ¥ Y Fmaqzas/ Dlrecmgn dela
Financiesa AT especificaciones técnicas Unidad Operativa de
Cietenciar o tecasos que regiran el proceso de Contrataciones/Dpto. de
econbmicos y financieros contratacion Planificacion y Contratos
necesarios para el funcionamiento
adecuado de la institucion. Direccién General de
Gestionar los Administracion y
% 2 de Ofertas procedimientos de compra Finanzas/Direccion de la
I y contratacion para la Unidad Operativa de
Gestionar los procesos de compra de FalLCa C}(F)'n;atacfl?ncsr/) Dpto. de
" .. |bienes y/o servicios, orientados a RINREIID T = SUEea0s
DE APOYO  |Gestién de Contratacion y/ :

satisfacer los requerimientos
institucionales

Realizar el anilisis,
recomendacion y
adjudicacion de las ofertas
presentadas.

Direccion General de
Administracion y
Finanzas/Direccion de la
Unidad Operativa de
Contrataciones/Dpto. de
Evaluacion y Procesos
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JURATM) DE
ENJUICIAMIENTO
DE MAGISTRADOS

Misién: Organo constitucional que juzga el desempefio de los magistrados judiciales, agentes fiscales y defensores piiblicos por la supuesta comisién de delitos o mal desempeiio en el ejercicio de sus funciones, observando el debido proceso y velando por la correcta
administracién de justicia, en tutela de los derechos de los ciudadanos.

Gestién Administrativa y
Financiera
Gerenciar los recursos
econ6micos y financieros
necesarios para el funcionamiento
adecuado de la institucion.

Obtener bienes y servicios
de la calidad especificada y
con las mayores y mejores
tias, de manera e
e : Direccion General de
oportuna y eficiente dentro T
iz del presupuesto establecido i S
Gestion de contratos y S T Finanzas/Direccion de la
adendas P A Unidad Operativa de
legalidad, manejando ;
SR mp e ConFratamoncs/ Dpto. de
N TR Planificacion y Contratos
Gestionar los procesos de compra de contratt.stz}s/ pr.ovccdores,
DE APOYO Castides d Coribaincitn bienes y/o servicios, orientados a beneficiarios d.l.:f':ctos’y
g satisfacer los requerimientos otros grupos de interés
institucionales Garantizar la reaccion
institucional en forma
oportuna ante los T
eventuales hechos en litigio Duec] S Gcr!e'ral o
ue posibiliten soluciones A IS
Administracion de 2 3 i Finanzas/Direccion de la
conflicto Rl i Unidad Operativa de
en el marco de la integridad s
P Contrataciones/ Dpto. de
?avorecieg el i Evaluacion y Procesos
cumplimiento de metas y
objetivos institucionales.
- Emitir la orden de compra Direcciéon General de
‘:}\\15;;;3_\\ correspondiente de acuerdo Administracion y
Gestionar la provision de insumg§ para Em‘i)i\(;h T Baden i a los plazos, condiciones y Finanzas/Direccion
DE APOYO Gestion Administrativa el desarrollo de las actividades //5 A A requisitos técnicos Administrativa/Dpto. de
; compra y/o servicio : s o S
previstas, e establecidos en el contrato y | Suministros, Patrimonio, Bienes
S ‘ PBC, segun disponibilidad e Inventarios/Dpto. de
' presupuestaria Transporte y Servicios Generales

a Chcers
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administracién de justicia, en tutela de los derechos de los ciudadanos.

Misidn: Organo constitucional que juzga el desempefio de los magistrados judiciales, agentes Sfiscales y defensores piiblicos por la supuesta comisién de delitos o mal desempeiio en el ejercicio de sus funciones, observando el debide proceso y velando por la correcta

Gestion Administrativa y
Financiera
Gerenciar los recursos
econdmicos y financieros
necesarios para el funcionamiento
adecuado de la institucion.

DE APOYO Gestion Administrativa

Gestionar la provision de insumos para
el desarrollo de las actividades
previstas.

Recepcion, control,
almacenamiento de bienes
de consumo e insumo y/o
bienes de uso

Controlar, recepcionar y
almacenar bienes de
consumo e insumos y/o
bienes de uso de los
proveedores conforme a los
requisitos establecidos en la
orden de compra, contrato
y PBC

Direccion General de
Administracién y
Finanzas/Direccion
Administrativa/Dpto. de
Suministros, Patrimonio, Bienes
e Inventarios/Direccion de
Auditoria

Registro en el sistema
SIARE-SICO de los
bienes de uso adquiridos
por la institucion

Mantener actualizado el
inventario de los bienes de
uso adquiridos por la
institucion en cumplimiento
a lo establecido en el
manual de procedimiento
de Patrimonio de Estado

Direccion General de
Administracion y
Finanzas/Direccion
Administrativa/Dpto. de
Suministros, Patrimonio, Bienes
e Inventarios/Direccion de

. Auditoria
vigente.
TR, ST Mantener actualizado el Direccion General de
6:5;: 5. cgou‘“m “°m | sistema del DNCP Administracién y
. s realizando el seguimiento de Finanzas/Direccion

servicios, indicador de
cumplimiento, garantias
en el sistema del DNCP

los contratos asignados a la
Direccion segun las
normativas vigentes

Administrativa/Dpto. de
Suministros, Patrimonio, Bienes
e Inventatios

Registro de bienes de
consumo e insumos en el

Mantener actualizado el
inventario de los bienes de
CONSUMO € iNsumos
almacenados

Direccion General de
Administracion y
Finanzas/Direccion
Administrativa/Dpto. de
Suministros, Patrimonio, Bienes
¢ Inventarios
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_ JURADO DE
- ENJUICIAMIENTO
DE MAGISTRADOS

e
Misién: Organo constitucional que juzga el desempefio de los magistrados judiciales, agentes fiscales y defensores piiblicos por la supuesta comision de delitos o mal desempefio en el ejercicio de sus funciones, observando el debido proceso v velando por la correcta
administracion de justicia, en tutela de los derechos de los ciudadanos.

Gestion Administrativa y
Financiera
Gerenciar los recursos
econémicos y financieros
necesarios para el funcionamiento
adecuado de la institucion.

DE APOYO

Gestion Administrativa

previstas.

Gestionar la provision de insumos para
el desarrollo de las actividades

Distribucién de bienes de
consumo e insumo

Recepcionar y distribuir los
pedidos de provision de
bienes de consumo e
insumo de los almacenes de
la institucién segiin
disponibilidad por medio
del Sistema de Suministro

Direccién General de
Administracién y
Finanzas/Direccion
Administrativa/Dpto. de
Suministros, Patrimonio, Bienes
e Inventarios

Servicio de limpieza

Elaborar un sistema de
control de limpieza en las
distintas dependencias de la
institucion

Direccion General de
Administracion y
Finanzas/Direccion
Administrativa/Dpto. de
Suministros, Patrimonio, Bienes
e Inventarios

Control de la provision,
uso y custodia de
vehiculos del JEM

Controlar la correcta
utilizacion de los vehiculos
de la institucién en
cumplimiento de las
normativas vigentes

Direccion General de
Administracion y
Finanzas/Direccion
Administrativa/ Dpto. de
Transporte y Servicios Generales

Gestion de provision,
control y uso de

combustibles

e,
MEAD

1 \V““ s ).O

A

:\

Proveer a vehiculos
institucionales de
combustible necesario para
el cumplimiento de sus
fines (Cupos o tarjetas
magnéticas debidamente
autorizadas).Controlar el
uso y mantener el
inventario permanente de
los saldos disponibles
(Cupos o tarjetas
magnéticas debidamente
autorizadas).

Direccion General de
Administracion y
Finanzas/Direccion
Administrativa/ Dpto. de
Transporte y Servicios Generales
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administracion de justicia, en tutela de los derechos de los ciudadanos.

Misién: Organo constitucional que juzga el desempeiio de los magistrados judiciales, agentes fiscales y defensores piiblicos por la supuesta comision de delitos o mal desempeiio en el ejercicio de sus funciones, observando el debido proceso y velando por la correcta

Efectuar el mantenimiento
preventivo de los rodados

Direccion General de

Gestionar la provision de insumos para ol o i Administracion y
DEAPOYO | Gestion Administrativa | el desarrollo de las actividades AU 3 i S N P Finasias/Direceide
; reparacion de rodados a los contratos establecidos, i :
revistas P Administrativa/ Dpto. de
p ' de manera a prolongar la T . S endes PG i
vida ttil de los mismos. ERpapocts 7 Secvicios Cenemles
Recepcionar, controlar la sy
d o R s s Direccion General de
ocumentaciones P
e el actualizadas recibidas por - ;D‘*‘.‘"‘m“.)f
P &% los proveedores para Ad gafxzt:: : 1;ecc10n d
Gestion Administrativa gestionar el respectivo mimstave/ Dpto, e
= : y proceso de pago Transporte y Servicios Generales
inanciera
Gerenciar los recursos
econ6micos y financieros ) ‘ Ticeccibn Cosietad de
necesarios para el ﬁ_m(:{ona..r‘mento ) " _ Control de stock e E.fectua.r el inveatacio de Administracién y
adecuado de la institucion. Gestionar la provision de insumos para | jnventarios de bienes de bienes de consumo e Finanzas/Direccion
DE APOYO Gestion Administrativa | el desarrollo de las actividades coisaio s iammony/o, - | DIVE0S y/o bienes de uso Admiistoatien/ Do de
previstas bi conforme al cronograma y e e =
: ienes de uso Suministros, Patrimonio, Bienes

o Chceres "

fi

‘_u

normativas vigentes

e Inventarios

Controlar y dar seguimiento
a legajos administrativos
segun actualizaciones en
contratos, PBC y demas
documentaciones anexas,
realizar recomendaciones
para mejoras

Direccion General de
Administracion y
Finanzas/Direccion
Administrativa/ Dpto. de
Control y Seguimiento
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Misién: Organo constitucional que juzga el desempefio de los magistrados judiciales, agentes fiscales y defensores piiblicos por la supuesta comision de delitos o mal desempefio en el ejercicio de sus finciones, observando el debido proceso y velando por la correcta

administracion de justicia, en tutela de los derechos de los ciudadanos.

Programa anual de
mantenimiento preventivo
y correctivo a las sedes de
: oo ; la institucion

Gestionar la provision de insumos para

Establecer un programa
integral de mantenimiento
preventivo y cotrectivo que
garantice la operatividad,
seguridad y funcionalidad
de las sedes de la
institucion, con el fin de
optimizar los recursos,
prolongar la vida util de las

Direccion General de
Administracion y
Finanzas/Direccion
Administrativa/ Dpto. de
Servicios Generales y Transporte

gastos de la entidad.

anual, con las divisiones
correspondientes para cada
rubro, para la carga en el
sistema del Ministerio de
Economia y Finanzas del
plan financiero.

DE APOYO Gestion Administrativa el desarrollo de las actividades . ; .
T instalaciones y mejorar la
P i calidad del servicio ofrecido
a la ciudadania.
. iy : Realizar un control anual de . "
Gestion Administrativa y ; A Direccion General de
i : inventario fisico con el fin ; e o
Financiera ’ T Administracion y
; Control anual de de garantizar la eficiencia : : o
Gerenciar los recursos : . ; ; Finanzas/Direccién
P : inventario fisico operativa de las ai :
econdmicos y financieros b ; Administrativa/ Dpto. de
: : ; erramientas con que se e
necesarios para el funcionamiento S Servicios Generales y Transporte
R cuenta en la institucion.
adecuado de la institucién. - - —
Estimar los gastos a Direccion General de
Elaboracién del efectuar observando las Administracién y
anteproyecto de normas, lineamientos y Finanzas/Direccion de
presupuesto institucional | politicas de gasto que fijen Presupuesto/Dpto. de
las instancias normativas. Planificacion
Programar y ejecutar el presupuesto de Elsborat un proyecto
DE APOYO Gestion Presupuestaria & . b previo del presupuesto

Direcciéon General de
Administracion y
Finanzas/Direccion de
Presupuesto/Dpto. de Control y
Gestion Presupuestaria
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Misidn: Organo constitucional que juzga el desempefio de los magistrados judiciales, agentes fiscales y defensores piiblicos por la supuesta comisién de delitos o mal desempeiio en el ejercicio de sus funciones, observando el debido proceso y velando por la correcta
administracion de justicia, en tutela de los derechos de los ciudadanos.

Gestion Administrativa y
Financiera
Gerenciar los recursos
econdémicos y financieros
necesarios para el funcionamiento
adecuado de la institucién.

DE APOYO

Gestion Presupuestaria

Programar y ejecutar el presupuesto de
gastos de la entidad.

i e Ao

\:‘Hi:
ey O

\urado de Enjuiciamiento deM

Elaboraciéon del Informe
Plurianual

Realizar un monitoreo de la
ejecucion del presupuesto
institucional

Direccién General de
Administracion y
Finanzas/Direccion de
Presupuesto/Dpto. de
Planificacion

Elaboracion del Informe
Semestral

Informar al Ministerio de
Economia y Finanzas sobre
resultados en la ejecucién

Direccion General de
Administracion y
Finanzas/Direccion de
Presupuesto/Dpto. de Control y

i i Gestién Presupuestaria
: Diteccion General de
Definir los gastos para pago L ) ;
Tk / i Administracién y Finanzas/
Gastos Prioritatios de salarios y servicios S
b b Direccién de Presupuesto/Dpto.
de Planificacién

Realizar el seguimiento y
analisis de la planificacién Direccion General de

Control y evaluacion
presupuestaria

del ejercicio, para realizar la
actualizacion y la
reorganizacion de las
cuentas del siguiente
periodo fiscal

Administracion y Finanzas/
Direccién de Presupuesto/Dpto.
de Control y Gestién
Presupuestaria

Certificar los saldos
presupuestarios de cada
Rubro- CDP
ESPECIALES
(eje) p/ los contratos entre
entidades

Direccion General de
Administracion y
Finanzas/Direccion de
Presupuesto/Dpto. de Control y
Gestion Presupuestaria
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Misidén: Organo constitucional que juzga el desempefio de los magistrados judiciales, agentes fiscales y defensores piiblicos por la supuesta comision de delitos o mal desempefio en el ejercicio de sus funciones, observando el debido proceso y velando por la correcta
administracion de justicia, en tutela de los derechos de los ciudadanos.

Gestién Administrativa y
Financiera
Gerenciar los recursos
economicos y financieros
necesarios para el funcionamiento
adecuado de la institucion.

Programar y ejecutar el presupuesto de

Modificacion y
reprogramacion
presupuestaria

La reprogramacién permite
reformular el plan
financiero, verificando y
destinando a las necesidades
institucionales

Direccion General de
Administracion y
Finanzas/Direccion de
Presupuesto/Dpto. de Control y
Gestion Presupuestaria

DE APOYO Gestion Presupuestaria i
gastos de la entidad. Informe de una rendicién Direccion General de
Ehiboscite del Blance | 1IVS Insioncional de 1  Administracién y
Anual de Gestion Pablica | TiS10n, Vision, desafios Finanzas/Direccion de
futuros, de lo que el Jurado | Presupuesto/Dpto. de Control y
realiza como institucion Gestion Presupuestaria
Registro en el Sistema SERMtERAND, co.ntm]. ; b o
SICO de movimientos de valorizado y registracion D1recc19g Ger}«?ral de
b it Bk e contable del movumepto . Admi.mstr.a’cmn'y .
combustible del JEM sobre el uso de las tarjetas | Finanzas/Direccién Financiera
flotas de combustibles
Registro en el Sistema )
SI(%ES) de movimientos de COI.I&OI r.r‘alonzado Y . L
pbiatocian i Al e regxs.tralclon contab}e de 195 Dn'ecm.or} Ger?(fraI de
Prever y proveer de los recursos comsnm e Ssuomos pos movimientos de existencia . Adm:..mstrla‘c:onl y o
e — TN financieros necesarios para el desarrollo | 4. rubro prespustasio por bienes de consumos e Finanzas/Direccién Financiera

de las actividades previstas. Registrar
los hechos econémicos de la entidad.

|

segun normativa vigente

insumos

Control de la custodia y
manipulacion de las

tarjetas flota de
mﬂblc

Seguimiento y control sobre
el correcto uso de las
tarjetas flota de
combustibles

Direccion General de
Administracion y
Finanzas/Direccioén Financiera

Cont’r?@.-hq la custodia y
manipu@;‘{?n dela

a”

Armar legajos con
documentos actuales para
gestionar el proceso de
pago al proveedor

Direccion General de
Administracién y
Finanzas/Direccion Financiera
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Misidén: Organo constitucional que juzga el desempeiio de los magistrados judiciales, agentes fiscales y defensores piiblicos por la supuesta comision de delitos o mal desempeiio en el ejercicio de sus funciones, observando el debido proceso y velando por la correcta
administracion de justicia, en tutela de los derechos de los ciudadanos.

Gestion Administrativa y
Financiera
Gerenciar los recursos
economicos y financieros
necesarios para el funcionamiento
adecuado de la institucion.

DE APOYO

Gestion Financiera

Prever y proveer de los recursos
financieros necesarios para el desarrollo
de las actividades previstas. Registrar
los hechos econémicos de la entidad.

e elm Cﬁcetcs

Recepcion de documentos

Realizar la verificacion y

Direccion General de

para el pago de control de los documentos Administracion y

proveedores para pago de proveedores Finanzas/Direccién Financiera
Realizar la verificacién y s

Recepcion de documentos | control de los documentos Finanzasjtlgai::::r;ign

para pago de salarios de | para pago de salarios de los Fi e/ Dinto. &

los funcionarios del JEM | funcionarios de la e g
Sskitkitn Contabilidad Financiera y de

Gestion
Direccion General de

Verificacion y aprobacién | Elaborar y controlar las ngnﬂzu::;?;ii?clign

de las planillas de panillas con los cilculos Fi AN

liquidacion de salarios. para pago de salario b e e

Contabilidad Financiera y de

Gestion
Realizar las gestiones Direccion General de
Efectuar descuentos administrativas para Administracion y
administrativos elaborar los descuentos Finanzas/Direcciéon Financiera/
correspondientes Dpto. de Tesoreria y Liquidacion
Ehbors: plaillas pacs Gestionar los descuentos Direccion General de

deposito judicial por
descuento

que han sido exigidos o
dictaminados por sentencia
judicial

Administracion y
Finanzas/Direccién Financiera/
Dpto. de Tesoreria y Liquidacion

Mantener actualizado el
registro de sus operaciones
economicas financieras en
el sistema contable, segin la
normativa vigente

Direccion General de
Administracion y
Finanzas/Direccion Financiera/
Dpto. de Tesoreria y Liquidacion
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Misién: Organo constitucional que juzga el desempeiio de los magistrados judiciales, agentes fiscales y defensores piiblicos por la supuesta comisién de delitos o mal desempeiio en el ejercicio de sus funciones, observando el debido proceso y velando por la correcta
administracion de justicia, en tutela de los derechos de los ciudadanos.

JEM f‘:‘:{ )IU“ADOT‘IH

Controlar, registrar y velar
Gestion del uso y control | por la correcta utilizacion
de fondo fijo de los fondos conforme a
las normas vigentes
Comprobar la exactitud de
los saldos de las cuentas
corrientes con los datos que
obran en la contabilidad
institucional, formulando

Conciliaciones ; :
los reparos, silos hubiere o
dandole la conformidad e
informar a la Direccion
. <L s General de Contabilidad del
Gestion Administrativa y
i : Prever y proveer de los recursos MEF Pttt
Financiera . Y - = Direccion General de
A financieros necesarios para el desarrollo Dar a conocer la situacion Sl B
Gerenciar los recursos So i ! S : Administracion y
s * DE APOYO Gestion Financiera de las actividades previstas. economica financiera de la ; : S e :
economicos y financieros ; o R R Finanzas/Direccion Financiera/
: ; . Registrar los hechos econémicos de la o ; institucion y la utilizacién ? T
necesarios para el funcionamiento : Emision de informes ; Dpto. de Tesoreria y Liquidacion
e 2ol entidad. de los recursos financieros
adecuado de la institucion. contables
efectuados de manera a
cumplir con los 6rganos de
control

Implementar los procesos
de Rendicién de Cuentas
velando que los mismos se
ajusten a los delineamientos
legales exigidos por las
normativas vigentes y
6rganos de control.
Custodiar y conservar los
documentos de rendicion
de cuentas.

Rendicion de Cuentas
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